REGULAMIN REKRUTACJI
DO ODDZIAŁÓW PRZEDSZKOLNYCH
 PRZY SZKOLE PODSTAWOWEJ
im. ORŁA BIAŁEGO W NIEDŹWIADZIE

Do oddziału przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Orła Białego w Niedźwiadzie przyjmuje się dzieci zamieszkałe na terenie Gminy Niedźwiada, po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego.
W postępowaniu rekrutacyjnym biorą udział dzieci:
· w wieku od 3 do 5 lat,
· 6-letnie objęte obowiązkowym rocznym przygotowaniem przedszkolnym,
· 7-letnie, którym odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego,
· w wieku powyżej 7 lat, posiadające orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego, którym odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego.

Dzieci, które posiadają orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego biorą udział w postępowaniu rekrutacyjnym do przedszkoli ogólnodostępnych - na zasadach ogólnych z zastosowaniem kryteriów preferencyjnych.

W szczególnie uzasadnionych przypadkach rodzice mogą ubiegać się o wcześniejsze przyjęcie dziecka, po ukończeniu przez dziecko 2,5 lat. Decyzję o przyjęciu, podejmuje dyrektor szkoły w trakcie roku szkolnego.

Kandydaci zamieszkali poza terenem Gminy Niedźwiada mogą być przyjęci do oddziałów przedszkolnych, jeżeli po przeprowadzeniu postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego oddziały przedszkolne będą nadal dysponowały wolnymi miejscami.

Rekrutacja (postepowanie uzupełniające) odbywać się będzie w sposób tradycyjny (wnioski w formie papierowej). Formularze wniosków dostępne będą do pobrania w sekretariacie szkoły oraz na stronie internetowej.

Aby uczestniczyć w rekrutacji dziecka do oddziału przedszkolnego należy w terminie rekrutacji złożyć wypełniony i podpisany wniosek. Do każdego wniosku należy dołączyć stosowne dokumenty, niezbędne do potwierdzenia każdego kryterium, wskazanego przez rodziców we wniosku.

Rekrutację prowadzi komisja powołana przez dyrektora szkoły. O przyjęciu dziecka nie decyduje kolejność zgłoszeń. Postępowanie rekrutacyjne składa się z dwóch etapów.
PIERWSZY ETAP  POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO

Na pierwszym etapie postępowania rekrutacyjnego są brane pod uwagę łącznie następujące kryteria wynikające z art. 131 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe tzw. kryteria ustawowe:
1.  Wielodzietność rodziny kandydata (należy przez to rozumieć rodzinę wychowującą troje i więcej dzieci (art. 4 pkt 42 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe) – (30 pkt)
2.  Niepełnosprawność kandydata w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 100) - (30 pkt);
3.  Niepełnosprawność rodzeństwa kandydata, jak wyżej – (30 pkt);
4.  Niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 100) - (30 pkt);
5.  Niepełnosprawność obojga rodziców kandydata, jak wyżej - (30 pkt);
6.  Samotne wychowywanie kandydata w rodzinie; należy przez to rozumieć wychowywanie dziecka przez pannę, kawalera, wdowę, wdowca, osobę pozostającą w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sądu, osobę rozwiedzioną, chyba że osoba taka wychowuje wspólnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem (art. 4 pkt 43 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe) – (30 pkt)
7.  Objęcie kandydata pieczą zastępczą zgonie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447 z późn. zm.) - (30 pkt)
DRUGI ETAP POSTĘPOWANIA REKRUTACYJNEGO
1. Na drugim etapie postępowania rekrutacyjnego pod uwagę brane są następujące kryteria:
2. Zamieszkiwanie kandydata na terenie obwodu szkoły podstawowej, gdzie funkcjonuje oddział przedszkolny, do którego o przyjęcie ubiega się kandydat; adres zamieszkania podany przez rodziców (prawnych opiekunów) we wniosku rekrutacyjnym – (15 pkt);
3. Pozostawanie obojga rodziców (prawnych opiekunów) lub rodzica samotnie wychowującego dziecko (prawnego opiekuna) w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich/niego działalności gospodarczej lub pobieranie nauki w systemie dziennym lub prowadzenie gospodarstwa rolnego – (10 pkt);
4. Oboje rodzice (prawni opiekunowie) lub rodzic jest pracownikiem jednostek oświatowych na terenie Gminy Niedźwiada – (4 pkt);
5. Uczęszczanie rodzeństwa kandydata w bieżącym roku szkolnym do tego samego oddziału przedszkolnego w szkole podstawowej, do którego o przyjęcie ubiega się kandydat – (3 pkt);  
6. Uczęszczanie rodzeństwa kandydata w bieżącym roku szkolnym do Szkoły Podstawowej im. Orła Białego w Niedźwiadzie – (4 pkt);
Harmonogram czynności postępowania rekrutacyjnego i postępowania uzupełniającego określony jest w Zarządzeniu Wójta Gminy Niedźwiada i stanowi załącznik do powyższego dokumentu.
Oświadczenia składa się pod rygorem odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń. Oświadczenie musi zawierać klauzulę: Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia Klauzula ta zastępuje pouczenie organu o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych oświadczeń (art. 150 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe).
Przewodniczący komisji rekrutacyjnej może żądać dokumentów potwierdzających okoliczności zawarte w oświadczeniach, w terminie wyznaczonym przez przewodniczącego lub może zwrócić się do Wójta Gminy Niedźwiada o potwierdzenie tych okoliczności. (art. 150 ust 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe).
PROCEDURA ODWOŁAWCZA
1. W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomości listy kandydatów przyjętych i kandydatów nieprzyjętych, rodzic kandydata może wystąpić do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporządzenie uzasadnienia odmowy przyjęcia kandydata do oddziału przedszkolnego przy szkole podstawowej.
2. Uzasadnienie sporządza się w terminie 3 dni od dnia wystąpienia przez rodzica kandydata z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjęcia, w tym najniższą liczbę punktów, która uprawniała do przyjęcia, oraz liczbę punktów, którą kandydat uzyskał w postępowaniu rekrutacyjnym.
3. Rodzic kandydata może wnieść do dyrektora szkoły odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
4. Dyrektor szkoły rozpatruje odwołanie od rozstrzygnięcia komisji rekrutacyjnej, o którym mowa wyżej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwołania.
WSKAZANIE MIEJSCA
Jeżeli liczba dzieci, którym Gmina Niedźwiada ma obowiązek zapewnić możliwość korzystania z wychowania przedszkolnego, zamieszkałych na obszarze Gminy Niedźwiada, zgłoszonych podczas postępowania rekrutacyjnego do oddziału przedszkolnego przewyższy liczbę miejsc w danym oddziale przedszkolnym, dyrektor szkoły podstawowej informuje o nieprzyjęciu dziecka do oddziału przedszkolnego Wójta Gminy Niedźwiada. W tym przypadku Wójt Gminy Niedźwiada jest obowiązany pisemnie, nie później niż przed rozpoczęciem postępowania uzupełniającego, wskazać rodzicom inne publiczne przedszkole lub oddział przedszkolny w publicznej szkole podstawowej, które mogą przyjąć dziecko.
Jeżeli w wyniku przeprowadzonego postępowania rekrutacyjnego wszyscy kandydaci zamieszkali na terenie Gminy Niedźwiada, przystępujący do rekrutacji na dany rok szkolny, zostaną przyjęci do oddziałów przedszkolnych przy Szkole Podstawowej im. Orła Białego w Niedźwiadzie, a oddziały przedszkolne będą nadal dysponowały wolnymi miejscami, zostanie przeprowadzone postępowanie uzupełniające.
